


ورشۀ خطط عمل العمانیۀ ساتس
16 ینایر 2024 

جوائز التمویل الدولیۀ
18 ینایر 2024 

التمیز الرائد
29 ینایر 2024 

تنظیف وادي الخوض
12 مارس 2024 

عرضـتـ جميعــ الدوائــرـــ إنجازاتهاــ لعاــم ٢٠٢٣م، وكذلـكـ 

مبادراتهاــ وخططهاــ لعاــم ٢٠٢٤م، كجزــء منــ خطةــ العملــ 

الداخليةــ للشرــكة العمانيةــ ساــتس، وخلاــل هذــا الحدــث، 

قامتــ إدارة العمانيةــ ساــتس بتكريمــ موظفيهاــ المتمينــ 

تشرــفت الشرــكة العمانيةــ ساــتس بحصولهاــ علـىـ 

جائزتــ مرموقتــ فيــ حفلــ توزيعــ جوائزــ التمويلــ 

الدوليةــ لعاــم ٢٠٢٣م فيــ دبيــ، وتعدــ هذــه الجائزــة واحدــة 

لأفضلــ شرــكة مناولةــ للشحــن الجوــي والأخرــ لأفضلــ 

بــكل فخرــ، قامتــ الشرــكة العمانيةــ ساــتس بإــدارة 

شحــنات منــ الميناــء إ المطاــر، حيثــ تمــ تقديمــ الحلوــل 

السرــيعة كالمعتاــد، وستــعود هذــه الحلوــل بالنفعــ 

فيــ العمانيةــ ساــتس، الاستــدامة هيــ جوهرــ كل ماــ تفعلهــ 

الشرــكة، حيثــ قامتــ الشرــكة معــ موظفيهاــ المتفانــ، 

وفريقــ الإدارة وبعــض الضيوــف الكرــام، بحملةــ لضماــن 

فـ وادي  لاـل تنظيمــ حملةــ تنظيـ نظافةــ البيئةــ منــ خـ
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قائـــــــــــــدــــ

عاــدل بنــ علیــ البلوشیــ 
المشرــف الرئیسیــ عنــ تنسیــق عملیاــت الطیرــان العمانیــ 

الندــوة العالمیۀــ للشحــن 
 (WCS)

 ماــرس 2024

قامتــ ادارة الشرــكة بتكريمــ الفاضلــ عاــدل البلوشيــ 

لأدائهــ المتمـ ـوقيادتهــ خـلاـل الربعــ الأول منــ عاــم ٢٠٢٤، 

ا و كذلكــ حصولهــ علىــ 
ً
كتقديرــ لكونهــ قائدــًا ممتاــز

الثناء من الطان العماني على حد سواء . 
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 ـوأعرــق حدــث سنــوي   ـأكـ بهونجــ كونجــ، والتيــ تعتـ

للشحــن الجوــي، حيثــ شاــرك فيــ هذــه النسخــة لعاــم ٢٠٢٤ ١,٩٤٩ 
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الافطار الجماعی لموظفی العمانیۀ ساتس
31 مارس 2024

العمانیۀ ساتس تنظم الافطار الجماعی للجهات الحکومیۀ

لاـل شهــر رمضاــن  منــ منطلـقـ حرــص الشرــكة علـىـ اللقاــء السنــوي فـيـ الأجوــاء الروحانيةــ خـ

كـ  تـ حفـلـ إفطاــر لموظفيهاــ الاعزــاء بمشاــركة فريـقـ الإدارة، ويتجلـىـ فـيـ ذلـ المباــرك، نظمـ

تفانيهمــ فيــ تنمية الروح الرمضانيه وتحســ التواصل والتماسكــ بــ الموظف. 

نظمـتـ الشرــكة العمانيةــ ساــتس حفـلـ إفطاــر رمضانـيـ لجميعــ الجهاــت الحكوميةــ العاملةــ فـيـ 

مبنى الشحــن بمطار مسقــط الدــو كبادرة تقدير للمساــهم فيــ خدمة القطاع وسلــطنة عمان. 
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ضيغمــ السلــيمي، مواليدــ ١٩٩٣م، حاصلــ علىــ الدبلوــم العاــ فيــ نظمــ المعلوماــت منــ كليةــ مسقــط، منذــ عاــم ٢٠١٧

م، يعملــ لدــ الشرــكة العمانيةــ ساــتس، وعملــ فيــ عدــد منــ الأقساــم ماــ بــ قسمــي الصاــدر والوــارد، ويعملــ حالياــ 

فيــ قسمــ الصاــدر.  يتحدــث ضيغمــ عنــ الصعوباــت التيــ يواجههاــ فيــ العملــ، ويقوــل أنهــ لا توجدــ وظيفةــ خاليةــ منــ 

التحدياــت والصعوباــت، بغــض النظرــ عنــ مهاــرات الفرــد ومستــو طاقتهــ. المهمــ هوــ أن نكوــن مستــعدين لقبوــل هذــه 

 إ أن المنافسةــ يجبــ أن تكوــن وسيــلة لتحقيقــ 
ً
ويواصلــ ضيغمــ حديثهــ عنــ المنافسةــ فيــ مــكان العملــ، مشاــ

 
ً
 فيــ حدــ ذاتهــ، لذــا فإــن قبوــل الهزيمةــ أمرــ لا مفرــ منهــ فيــ بعــض الأحياــن، لكنهــ يسعــى دائماــ

ً
غايةــ وليستــ هدفاــ

لتحقيقــ النجاــح، وهوــ ماــ يمـ ـالمنافسةــ الحقيقيةــ كماــ يتمحوــر حوــل الاستــمرار بدــلاً منــ التوقـفـ عنــ تحقيقــ 

الأحلام. 

يتوقعــ ضيغمــ زياــدة كبــة فيــ حركةــ الشحــن الجوــي خلاــل الأشهــر المقبلةــ، كماــ يعتقدــ أنهــ ينبغيــ علىــ 

يستــمتع ضيغمــ بقضاــء وقتــ فراغهــ معــ الأصدقاــء والعائلةــ لأنهــ يحبــ الاستــماع إ آخرــ الأحدــاث والدردشةــ معهمــ 

اــ أن العملــ كمتطوــع فيــ منظمةــ غ ــربحيةــ أو مؤسسةــ أخرــ تساــعد 
ً
ومشاــركة القصــص معهمــ. ويعتقدــ أيض

الناس له تأث جيد على الجميع. 

فيــ المستــقبل القريبــ، يأملــ ضيغمــ أن يطلقــ مشرــوعه الخاــص بفكرــة جديدــة فيــ السوــق، وهوــ يخططــ للبدــء 

بمشروع صغ من خلال بيع أدوات محددة ومن ثم تنمية المشروع محليًا. 

أعرــ ضيغمــ عنــ خالــص امتنانهــ لإدارة الشرــكة وكل منــ ساــهم فيــ رفعــ مستــو العملــ فيهاــ، حي ــأثمرــت هذــه 
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وبسبــب طبيعةــ هذــه الشحــنات، فإــن سلــطان كغــه منــ المخلصــ الجمركــ؛ يواجهــ تحدياــت عديدــة فيــ 

التعاملــ معهاــ، مثلــ المتفجرــات والتيــ تتطلبــ عدــة إجرــاءات وترتيباــت معــ مختلـفـ الجهاــت الحكوميةــ العســكرية 

مثلــ شرــطة عماــن السلــطانية للتأكدــ منــ سلاــمة جميعــ الموظفــ والأدوات المستــخدمة فيــ عمليةــ النقلــ. كماــ 

أنهمــ يواجهوــن صعوبةــ فيــ التعاملــ معــ الشحــنات الثقيلةــ والكبــة لأنهاــ تتطلبــ معدــات متخصصةــ للتحميلــ 

 إ أن العديدــ منــ 
ً
ويواصلــ سلــطان الباــدي حديثهــ بالتفصيلــ عنــ تعاملاتهــ معــ الشرــكة العمانيةــ ساــتس، مشـاـ

اـت والتطوــرات مستــمرة، وتسمــح تلكــ  اـت والتطوــرات حدثتــ فيــ أنظمةــ الشرــكة، وماــ زالتــ تلكــ التغيـ التغيـ

التغيـاـت للمخلــص الجمركيــ بحلــ العديدــ منــ المشاــكل المتعلقةــ بالشحــنات المختلفةــ، وتجنبــ العديدــ منــ 

تحدــث سلــطان عنــ هذــه التقنياــت الرائعةــ فيــ العمانيةــ ساــتس، حيثــ تنتشرــ الأجهزــة المختلفةــ فيــ مبنىــ الشحــن، 

حيثــ تمكنــ هذــه الأجهزــة منــ متابعةــ جميعــ المعاملاــت فيــ قسمــ الاستــاد، كماــ يمكنــ متابعةــ تخليــص هذــه 

الشحــنات منــ خلاــل موقعــ الشرــكة، كماــ يمكنــ معرفةــ المبالغــ المستــحقة علىــ هذــه الشحــنات، ويمكنــ دفعهاــ 

 بسلاسة. 
ً
أيضا

ويتوقعــ سلــطان الباــدي أن المرحلةــ القادمةــ ستشهــد معالجةــ المعاملاــت بشــكل أسرــع وأسهــل وأكـ ـكفاــءة 

ويواصلــ سلــطان الباــدي مناقشةــ الخطـطـ المستــقبلية لشرــكة مجاــن للشحــن والتيــ تشمــل توفـ ـالمزيدــ منــ 

المعدات الحديثة والفعالة لمناولة الشحنات الثقيلة والكبة. 

وأعرــ عنــ امتنانهــ العمي ــلشرــكة عماــن ساــتس لدعمهاــ المستــمر لمختلـفـ عملائهاــ. كماــ أعرــ عنــ امتنانهــ 

لشرــكة مجاــن للشحــن لصقلــ مواهبهــ وقدراتهــ فيــ التخليــص الجمركيــ وإتاحةــ الفرصةــ لهــ وزملائهــ لتوــ مناصبــ 

لاـ فـيـ العمـلـ   طويـ
ً
أمضـىـ سلــطان بنــ ساــلم الباــدي وقتاــ

فـ تخليــص جمركـيـ فـيـ إدارة العملياــت بشرــكة  كموظـ

مجاــن للشحــن بمطاــر مسقــط الدــو، وتشمــل مسؤــولياته 

اليوميةــ تخليــص الشحــنات التيــ تحتوــي علىــ بضائعــ خطرــة، 



   

وهذــا يتماشىــ معــ القيمةــ الأساسيــة للتم ــوالابتــكار 

فيــ العمانيةــ ساــتس. حيـثـ تعدــ الكفاــءة والحدــ منــ 
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الاستــغناء عنــ الوــرق هـيـ تخفيــض النفقاــت 
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الوصوــل إ المعلوماــت، وتقليـلـ البصمةــ 

كـ. استــخدام النماــذج  الكربونيةــ وماــ إ ذلـ

الشهــادات، وتطبيـقـ الإجاــزات إلكونيًاــ دون 

الحاجةــ إ استــخدام الوــرق، حيـثـ يعدــ مـلـء 
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